УГОДА ПРО СПІВПРАЦЮ
ЧДНЗ ( ясла-садок)  № 12 м. Чугуєва в особі завідувача Климчук Ірини Петрівни, що діє на підставі Закону України « Про освіту», « Про загальну середню освіту», « Про дошкільну світу»,Статуту ЧНВК, з одного боку, та матері (батька)______________________________________,дитини, яка зарахована до закладу в групу № ___ ,з  другого боку, домовились про наступне
1 .Предмет договору
1.1.Спільна діяльність щодо організації виховання та навчання дитини у закладі.

2.Права та обов’язки сторін
2.1.ЧДНЗ №12 зобов’язується.
2.1.1.Реалізувати основні завдання дошкільної освіти:
-  збереження та зміцнення психічного та фізичного здоров’я дітей;

-  формування особистості дитини, розвиток творчих здібностей та нахилів;
- забезпечення соціальної адаптації та готовності продовжувати освіту;

- виховання свідомого ставлення  до свого здоров’я  та здоров’я інших  громадян як  найвищої соціальної цінності, формування засад здорового способу життя шляхом поєднання традиційних  і нетрадиційних методів оздоровлення

- виховання шанобливого  ставлення до родини, поваги до народних традицій і звичаїв, державної мови, національних цінностей.
2.1.2. Забезпечити вихованців 3-х разовим харчуванням.

2.1.3. Забезпечення дотримання встановленого режиму дня.

2.1.4. Забезпечення роботи чергової групи ( за наявністю довідки з місця роботи батьків)

2.2.Батьки зобов’язуються:

2.2.1. Своєчасно вносити плату за харчування дитини ( не пізніше 10 днів після отримання квітанції);

2.2.2. Своєчасно повідомляти  працівників закладу  про причини  відсутності  дитини, не допускати пропусків дитиною закладу без поважних причин, запізнень, порушень режиму, приносити медичні довідки, якщо дитина відсутня більше 3-х днів ( з урахуванням вихідних днів)
2.2.3. Забезпечувати умови для здобуття дитиною освіти за будь-якою формою навчання;

2.2.4. Постійно дбати про фізичне здоров’я , психічний стан дітей, створювати належні умови для розвитку природничих здібностей дітей;
2.2.5. Поважати гідність дитини, виховувати працелюбність, почуття доброти, милосердя, шанобливе ставлення до Вітчизни, сім’ї , державної та рідної мов, повагу до національної історії, культури, цінностей інших народів;

2.2.6. Виховувати у дітей повагу  до законів, прав, основних свобод людини;

2.2.7.Своєчасно ( кожного місяця ) вносити плату в Фонд закладу, для придбання миючих засобів, виконання позапланових ремонтних робіт, придбання необхідних матеріалав для безперебійної роботи ЧНВК;
2.2.8. Забороняється забирати дітей з закладу неповнолітнім;
2.2.9. Забороняється носити дітям прикраси ( ланцюжки, сережки тощо) за які вихователь не несе відповідальність;

2.2.10. Своєчасно забирати дитину з дитсадка, згідно графіку роботи групи.

2.2.11 Бути ввічливими та доброзичливими з працівниками закладу.
3.Порядок відрахування.
3.1. Відрахування дітей з ЧНВК здійснюється за бажанням батьків, або осіб, які їх замінюють; на підставі медичного висновку про стан здоров’я дитини, у разі несплати за харчування дитини.
3.2. Якщо дитина не вівідує дошкільний заклад  протягом місяця без поважних причин, ії відраховують із ЧНВК наказом по закладу.

4.Термін дії угоди 
4.1.Дана угода набирає чинності  з моменту підписання і діє протягом перебування дитини в закладі.

Підписи сторін

Завідувач НВК № 12                                                Батьки дитини:

_______________  І.П. Климчук                         ________________  _____________________
